Przedmiot: Semestr:
Projekt Modernizacji i Adaptacji

Prowadzacy:
e Katarzyna Malinowska
e Dariusz Hyc

Motto:
Nie wyburzaj, nie usuwaj, nie zastepuj. Wykorzystuj, dodawaj i przeksztatcaj.m
Za Anne Lacaton i Jean-Philippe Vassal.

OPIS:

Punktem wyjscia do projektowania jest przekonanie, ze istniejacy budynek stanowi warto§ciowy
zasob przestrzenny, materiatowy 1 kulturowy, ktérego potencjat powinien zosta¢ w pierwszej
kolejnosci rozpoznany i wykorzystany.

Tematem zaje¢ jest opracowanie koncepcji modernizacji budynku dydaktycznego uczelni wyzszej.
Zadaniem studentéw bedzie przeprowadzenie wieloaspektowej analizy istniejacego obiektu,
obejmujacej jego strukture funkcjonalna, uktad komunikacyjny, rozwiazania konstrukcyjne,
efektywnos¢ energetyczna, dostepnos¢ oraz relacje z otoczeniem kampusu.

Na podstawie przeprowadzonych analiz studenci okre$la mozliwosci dalszego rozwoju budynku
oraz zaproponujg dziatania prowadzace do poprawy jakosci jego funkcjonowania.

Szczegblna uwaga zostanie poswigcona zagadnieniom racjonalnego wykorzystania zasobu jakim
jest istniejacy budynek, elastycznos¢ przestrzeni oraz dostosowania obiektu do wspodtczesnych i
przysztych potrzeb.

Efektem koncowym zaje¢ bedzie koncepcja architektoniczna modernizacji budynku dydaktycznego,
pokazujaca, w jaki sposob poprzez przemy$lane interwencje projektowe mozna przedtuzy¢ jego
cykl zycia, zwiekszy¢ funkcjonalno$¢ oraz poprawic¢ jakos$¢ srodowiska nauki i pracy, przy
jednoczesnym poszanowaniu wartosci istniejacej struktury.

Metoda prowadzenia zajec:

Zajecia prowadzone sg metodg problemowo-projektowa, oparta na analizie i tworczym
przeksztalcaniu istniejacych obiektow budowlanych. Punktem wyjscia jest rozpoznanie wartosSci,
potencjatu funkcjonalnego, przestrzennego i konstrukcyjnego modernizowanego budynku. Studenci
przeprowadzajg diagnoze stanu istniejacego, identyfikuja ograniczenia oraz mozliwos$ci adaptacyjne
obiektu, a nastgpnie formuluja strategi¢ jego rozwoju.

Proces projektowy przebiega od analizy do syntezy: w pierwszej kolejnosci poszukiwane sa
rozwiazania pozwalajace na maksymalne wykorzystanie istniejacej substancji budowlane;j, jej
zasobow przestrzennych i technicznych. Dopiero w dalszym etapie rozwazane s3 interwencje
projektowe, takie jak przebudowa, nadbudowa, rozbudowa lub wprowadzenie nowych elementow
funkcjonalnych. Dziatania te traktowane sg jako $rodki wspomagajace, stuzace poprawie
efektywnosci uzytkowej, dostepnosci, elastycznosci oraz jakosci przestrzeni budynku.

W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg analizy funkcjonalno-przestrzenne, konsultacje indywidualne
oraz prezentacje posrednie umozliwiajace dyskusje nad przyjetymi rozwigzaniami. Efektem
koncowym jest koncepcja modernizacji oparta na zasadzie, ze najwigkszg wartoscia projektu jest
petne wykorzystanie potencjatu istniejacego budynku, natomiast nowa kubatura i przeksztalcenia
stanowig jedynie narzgdzia wspierajgce jego dalsze funkcjonowanie i rozwoj.




Przedmiot: Semestr:
Projekt modernizacji i adaptacji 10

Prowadzacy:
e Q. Stiasny
e B. Malczynski

Motto zaje¢ projektowych:

Metoda prowadzenia zajec:

Przedmiot: Semestr:
Projekt modernizacji 1 adaptacji 10 JSM
Prowadzacy:

. Robert Rzadkiewicz

. Michal Nocun
Motto:

Architektura réwnowagi potrzeb.

OPIS:

Poszukiwanie i ewaluacja sktadowych kompromisu pomigdzy wspotczesnymi standardami
uzytkowania obiektéw, poszanowaniem $rodowiska juz zbudowanego, kosztami
srodowiskowymi 1 racjonalnoscig ekonomiczng.

Rozwigzanie projektowe powinno respektowaé powyzsze zagadnienia z uzasadnieniem w
analitycznej czgséci projektu przyjetej ich wagi / znaczenia.

Zapraszamy studentow dla ktorych funkcjonalnos$¢ projektowanej architektury 1
ukierunkowanie na potrzeby przysziego uzytkownika begdg jednymi z istotnych aspektow
projektu. Wyzwaniem projektowym bedzie znalezienie kompromisoOw w pogodzeniu,
czasem sprzecznych, wymagan interesariuszy procesu projektowego (od uzytkownika
poprzez inwestora az po administratora obiektu) oraz innych uwarunkowan zewnetrznych.

Metoda prowadzenia zajec:

Zadanie projektowe bedzie realizowane w petni zgodnie z opisem dla catego przedmiotu
umieszczonym w USOSie.

Obowigzkowa obecno$¢ na przegladach i przy realizacji zadan wstgpnych. Praca na
zajeciach w grupach w systemie warsztatowym, wymagane minimum 10 korekt projektu.




Przedmiot: Semestr:
Projekt Modernizacji 10

Prowadzacy:
e drinz. arch. Piotr Kilanowski
e mgr inz. Wojciech Stepien

Motto zaje¢ projektowych:

Modernizacja z proba uwzglednienia i poszanowania zastanych rozwigzan architektonicznych

Metoda prowadzenia zajec:

Zajecia w grupie; korekty grupowe w salach; korekty indywidualne w salach; zajecia warsztatowe
w salach; zajecia w terenie; wyktady uzupetniajgce w ramach zajec¢ projektowych

Przedmiot: Semestr:
Projekt modernizacji i adaptacji Semestr letni 2025
Prowadzacy:

e drinz. architekt Marcin Gorski
e mgr inz. architekt Katarzyna Skiba

Motto zaje¢ projektowych:

»Praktyczne podejscie w kreowaniu przestrzeni i adaptacji obiektow istniejacych”

Metoda prowadzenia zaje¢:

Zajecia odbywajag si¢ w trybie ¢wiczen projektowych. W ramach naszych zajeé, planowane sa
spotkania z potencjalnym Inwestorem oraz zapoznanie si¢ z zapotrzebowaniem inwestycyjnym
tematu. Zalezy nam na aktywnym dziataniu, z uwzglednieniem problematyki stanowigcej zakres
opracowania, przy uwzglednieniu rozwigzan proekologicznych. Kazdy etap pracy nad projektem —
od analizy, przez tworzenie wnioskow projektowych, az po opracowanie koncepcji projektowej —
realizowany bedzie w formie dyskusji, korekt projektowych z zastosowaniem realnych rozwigzan
projektowych. Tematem projektowym bedzie obiekt, znajdujacy si¢ poza Warszawg. Planowana jest
wycieczka w ramach wizji lokalnej.




Przedmiot: Semestr:

Prowadzacy:
e Arch Roman Dziedziejko
e Arch Rafal Zelent
e Arch Maciej Dudkiewicz

Motto:
»Nowe Zycie- reszta po staremu”

OPIS:

Modernizacja Architektury, to nie jest inna dziedzina. Pomimo korzystania z zastanej substancji-
nadal obowiazuja nas te same reguty projektowania, te same obowigzki na nas spoczywaja, takie
same sg oczekiwania uzytkownikow...

Metoda prowadzenia zajec:

Zajecia beda kladly najwiekszy nacisk na poszukiwanie potencjatu w istniejacych obiektach. Cechy
budynku czy terenu, ktore sa nie widoczne na pierwszy rzut oka — moga stac si¢ wazng czescia
nowej funkcji. Zajecia w formie pracy na zajeciach. Nalegamy na dyskusj¢ 1 polemike z
rozwigzaniami kolezanek i kolegow. Projektowanie w Grupie- zawsze jest sila.

Przedmiot: Semestr:
Projekt Modernizacji i Adaptacji

Prowadzacy: [ZBA
e Malgorzata Krol
e Rafal Langowski

Motto:
Yes, is more — Bjarke Ingels

OPIS:

Czy liczne ograniczenia moga wptyna¢ na nasza kreatywno$¢? Jak wyzwoli¢ si¢ z putapki
niemoznosci w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami, wymaganiami inwestorow, administracji
architektonicznej, kosztami inwestycji oraz licznymi innymi?

Metoda prowadzenia zajec:
Analiza i zdefiniowanie wymagan i ograniczen. Zmierzenie si¢ z niemoznoscig i kreatywne
wybrnigcie z pulapki.




